ПЛАН

основных мероприятий   профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации МБОУ Луценковская средняя общеобразовательная школа на 2021год.

1 Профсоюзные собрания.

* О    контроле профсоюзного комитета  за соблюдением режима рабочего времени и времени отдыха.

Февраль

Отв. Кравченко Л.Д.

* О   совместной работе комитета профсоюза и администрации школы по выполнению раздела  коллективного договора «Охрана труда и здоровья».

 Май.

Отв. Кравченко Л.Д.

*О состоянии информационной работы в профсоюзной организации.

 Октябрь

 Отв. Кравченко Л.Д.

2.  Заседания профсоюзного комитета.

Январь.

· Анализ работы профсоюзной организации за 2020г. 
· Об утверждении плана работы первичной профсоюзной организации на 2021.

· Утверждение финансового отчета за 2020 год.

· Утверждение сметы на 2021 год.

· Утверждение Соглашения по охране труда на 2021г.

Март.

· О  работе профсоюзного кружка.

· О проведении годовой сверки профсоюзных документов и отметок об уплате членских профсоюзных взносов.

 Апрель.

· Об оздоровлении работников и организации летнего отдыха детей   членов профсоюза.

Август.

· О  готовности школы к новому учебному году.

· О согласовании тарификации.

· О согласовании расписания, уроков и графика работы школы.

Декабрь.

· О выполнении коллективного договора.

3. Взаимодействие с  администрацией школы по вопросам защиты социально-экономических интересам, трудовых и иных прав работников  школы.

Участие в работе  еженедельных планерок, совещаний, семинаров (по плану работы школы ).
Срок: весь период
Участие в работе комиссии по регулированию социально- трудовых отношений в реализации и осуществлении контроля за выполнением  коллективного договора между администрацией  школы и профсоюзным комитетом  на 2019-2021 гг.
Срок: весь период
Участие в работе аттестационной комиссии.
Срок: по графику работы комиссии 
Участие в проведении августовских совещаний работников образования.

Срок: август 
Отв. Кравченко Л.Д.
Анализ приказов, рекомендаций  администрации школы по вопросам, связанным с социально-трудовыми правами работников.
Срок: весь период 

Отв.Кравченко Л.Д.
4.Взаимодействие с  администрацией сельского поселения.
1) Участие в работе   комиссии по проблемам образования, защите социально- трудовых и профессиональных интересов работников образования.
Срок: весь период.
Отв.Кравченко Л.Д. 

3) 2рганизация работы профсоюзного актива  с представителями власти.
Подготовка материалов и информирование главы   администрации сельского поселения  по ситуации в образовательном учреждении и текущим проблемам в образовании , фактом нарушений трудовых и социально- экономических интересов работников образования.
Срок: в течение всего периода (по мере необходимости).
Отв. Кравченко Л.Д. 
5. Общие организационные мероприятия, работа с профсоюзным активом. 
1. Проведение консультаций. Оказание методической, информационной и правовой помощи.
Срок: весь период

Отв.Кравченко Л.Д.
3. Сбор анализ и обобщение данных по задолженности заработной платы, другим социальным выплатам работникам.
Срок: весь период.
Отв. Кравченко Л.Д.
4. Обучение профсоюзного актива.  
Срок: весь период.
Отв. Кравченко Л.Д. 
         5.Оказание практической помощи председателям комиссий.  
        Срок: весь период.
        Отв. Кравченко Л.Д.
6.Организация и проведение тематических проверок по соблюдению               трудового законодательства, законодательства об охране труда в образовательном учреждении. Законов внутрисоюзной жизни  профсоюзной организации.
     Срок: весь период
      Отв: Кравченко Л.Д. 

7. Организация отдыха детей работников школы и санаторно – курортного лечения членов профсоюза.
8.   Взаимодействие с Алексеевской территориальной  организацией профсоюза работников народного образования и науки.

1.  Принимать участие в работе Пленумов и заседаний Президиума  территориального комитета профсоюза.
     Срок: весь период
      Отв. Кравченко Л.Д. 

2.  Проводить совместные тематические проверки по соблюдению               трудового законодательства, законодательства об охране труда в образовательном учреждении. Законов внутрисоюзной жизни  профсоюзной организации.
     Срок: весь период
      Отв: Кравченко Л.Д. 

 3. Предоставлять в терком профсоюза всю необходимую информацию о положении членов профсоюза первичной профсоюзной организации.
    Срок: весь период.
    Отв. Кравченко Л.Д. 
9. Взаимодействие со средствами массовой информации в целях освещения жизни коллектива, его проблем и успехов. 
Срок: весь период
Отв. Кравченко Л.Д. 
10.Участие в  районных  конкурсах:  «Профсоюзный лидер года», «Лучшая первичка года».
Срок:  по плану теркома

     Отв.Кравченко Л.Д. 
11.  Участие в  коллективных действиях работников отрасли в
защиту образования.
Срок: весь период
12. Участие в работе комиссии по приему образовательных учреждений к
новому учебному году.
